Kernkompetenzen Fachbezogene Kompetenzen Ideen fur Kontexte
Orientierungsrahmen

Die Schiilerinnen und Schuler konnen...

1. Informationsbeschaffung und —verarbeitung

... Informationen zu Fragen der Globalisierung und
Entwicklung beschaffen und themenbezogen
verarbeiten.

2. Erkennen von Vielfalt

... die soziokulturelle und natiirliche Vielfalt in der
Einen Welt erkennen.

3. Analyse des globalen Wandels

... Globalisierungs- und Entwicklungsprozesse mit
Hilfe des Leitbildes der nachhaltigen Entwicklung
fachlich analysieren.

4. Unterscheidung
gesellschaftlicher
Handlungsebenen

... gesellschaftliche Handlungsebenen vom Individuum
bis zur Weltebene in ihrer jeweiligen Funktion fiir
Entwicklungsprozesse erkennen.
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5. Perspektivenwechsel und Empathie

... sich eigene und fremde Wertorientierungen in ihrer
Bedeutung fir die Lebensgestaltung bewusst machen,
wiardigen und reflektieren.

6. Kritische Reflexion und Stellungnahme

... durch kritische Reflexion zu Globalisierungs- und
Entwicklungsfragen Stellung beziehen und sich dabei
an der internationalen Konsensbildung, am Leitbild
nachhaltiger Entwicklung und an den Menschenrechten
orientieren.

7. Beurteilen von Entwicklungsmaf3nahmen

... Ansdtze zur Beurteilung von
EntwicklungsmaRnahmen unter Beruicksichtigung
unter-schiedlicher Interessen und Rahmenbedingungen
erarbeiten und zu eigenstandigen Be-wertungen
kommen.
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8. Solidaritat und
Mitverantwortung

... Bereiche personlicher Mitverantwortung fiir Mensch
und Umwelt erkennen und als Herausforderung
annehmen.

9. Verstandigung und
Konfliktlosung

... zur Uberwindung soziokultureller und interessen-
bestimmter Barrieren in Kommunikation und Zusam-
menarbeit sowie zu Konfliktldsungen beitragen.

10. Handlungsfahigkeit im globalen Wandel

... die gesellschaftliche Handlungsfahigkeit im globalen
Wandel vor allem im personlichen und beruflichen Bereich
durch Offenheit und Innovationsbereitschaft sowie durch
eine angemessene Reduktion von Komplexitat sichern und
die Ungewissheit offener Situationen ertragen.

11. Partizipation und
Mitgestaltung

Die Schilerinnen und Schiiler kénnen und sind auf Grund
ihrer miindigen Entscheidung bereit, Ziele der nachhaltigen
Entwicklung im privaten, schulischen und beruflichen
Bereich zu verfolgen und sich an ihrer Umsetzung auf
gesellschaftlicher und politischer Ebene zu beteiligen.




Arbeitsauftrag:

- Suchen Sie aus dem Lehrplan Ihres Fachs die passenden Kompetenzen zu den entsprechenden
Kernkompetenzen des ORS globale Entwicklung heraus.

- Ergdnzen Sie die Tabelle mit den Fachkompetenzen und notieren Sie die jeweiligen Themenfelder /Themen
dazu.

- Erganzen Sie in der letzten Spalte moégliche Ideen fir Kontexte zur Erarbeitung der Kompetenzen.



